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ミレアホールディングスとモンディアル・アシスタンス・グループ、ミレアホールディングスとモンディアル・アシスタンス・グループ、ミレアホールディングスとモンディアル・アシスタンス・グループ、ミレアホールディングスとモンディアル・アシスタンス・グループ、 

日本での戦略的業務提携を発表日本での戦略的業務提携を発表日本での戦略的業務提携を発表日本での戦略的業務提携を発表 

2005年 11月 7日、パリ 

アシスタンス及び旅行保険業において世界的リーダーであるモンディアル・アシスタンアシスタンス及び旅行保険業において世界的リーダーであるモンディアル・アシスタンアシスタンス及び旅行保険業において世界的リーダーであるモンディアル・アシスタンアシスタンス及び旅行保険業において世界的リーダーであるモンディアル・アシスタン

ス・グループと日本で最大手の総合保険会社の親会社であるミレアホールディングスは、ス・グループと日本で最大手の総合保険会社の親会社であるミレアホールディングスは、ス・グループと日本で最大手の総合保険会社の親会社であるミレアホールディングスは、ス・グループと日本で最大手の総合保険会社の親会社であるミレアホールディングスは、

出資比率出資比率出資比率出資比率 50/50の合弁会社を設立することに基本合意し、合意書を締結しました。の合弁会社を設立することに基本合意し、合意書を締結しました。の合弁会社を設立することに基本合意し、合意書を締結しました。の合弁会社を設立することに基本合意し、合意書を締結しました。 
 

この戦略的業務提携は、日本におけるアシスタンスビジネスの分野でマーケットリー

ダーとなるべく新会社を設立し、アシスタンス及び保険事業に特化した専門技術の融合

を図るものです。提携の第一段階として、お互いのノウハウ及び広範な専門技術を共有

し、シナジー効果を得ながら、まず重点的に自動車アシスタンス及びサービスに取り組

んで行きます。また、両グループは、各々の他の既存ビジネス（特に医療アシスタンス

を含む様々なアシスタンス・ソリューソン）も引き続き十分に発展させて参るよう努力

いたします。 
 

ミレアホールディングス常務取締役の矢尾板 康夫氏は、「保険会社との業務提携に
よって大きなシナジー効果が期待できる事業を推進・展開しようとする当社の経営方針
を踏まえ、顧客からの信頼が全事業の基盤と位置づけている当社の企業理念を共有でき
るパートナーを選択しました。」と語った。 
 

モンディアル・アシスタンス・グループ社長兼ＣＥＯのアラン・デミシーは、 「本
提携は、両社が協業し、アジア・パシフィックにおけるモンディアル・アシスタンス・
グループの業務拡大戦略効果を高めるようとする双方の積極的意図を反映するものであ
る。」と語った。 モンディアル・グループは豪州では既にリーディングカンパニーの

地位を確立しており、また早期中国市場に進出したことが効を奏し、今や中国という巨

大マーケットにおいても重要な牽引役となっています。日本はモンディアル・アシスタ

ンス・グループのアジア・パシフィック地域における戦略的市場であり、同グループの

今後の継続的成長を担っていく拠点となることは明からであります。  
 

モンディアル・アシスタンス・グループ アジア・パシフィック地域統括ディレクタ

ーであるフランク・オニールは、「グループ全体の売上の 7%以上はアジア・パシフィ
ック地域からによるものであり、本提携はグループの同地域へのコミットメントを更に
強固にするものであります。」と解説し、「今回の業務提携の真髄は、一流であること
とサービスのクオリティーの高さにあり、新しいマーケットリーダーが提供するその総
合力は、ダイレクトに顧客に利益をもたらすことになるでしょう。」と付け加えた。 
 

両社は、2006 年早々より今回の業務提携よって得られるメリットを享受し効果的に

活用することを目指しています。 
 
 
Mondial Assistance Group: an intervention every 3 seconds, anywhere in the world. 
Worldwide leader in assistance, travel insurance and customer services, today Mondial Assistance Group counts 
nearly 7,600 staff members speaking over 40 languages. They work throughout the world in collaboration with a 
network of 400,000 service providers and 240 correspondents. 250 million people, or 4% of the world population, 
benefit from the Group’s services, which it proposes on 5 continents in 28 countries. The Group mainly operates 
under its three international brands: ELVIA, Mondial Assistance and World Access. 
Mondial Assistance Group is a member of the Allianz Group through AGF and RAS International, each holding a 
50% capital stake. www.mondial-assistance-group.com   
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Millea Mondial Co., Ltd: 
Headoffice: [to be completed] 
Employees: approx. xxx persons 
Capital: 100 Million Yen  

 

PRESS CONTACTS 

Mondial Assistance Group     

For Asian time zone: [contact person based in Singapore] 
 
For European time zone: 
Anne Marchegay / Angela Espermüller 
Tel: +33 1 53 25 53 65 
anne.marchegay@mondial-assistance-group.com 
angela.espermuller@mondial-assistance-group.com 

 
 
 
Cautionary Note Regarding Forward-Looking Statements: 
 
Certain of the statements contained herein may be statements of future expectations and other forward-looking statements that are based on 
management's current views and assumptions and involve known and unknown risks and uncertainties which could cause actual results, 
performance or events to differ materially from those expressed or implied in such statements. In addition to statements which are forward-
looking by reason of context, the words "may, will, should, expects, plans, intends, anticipates, believes, estimates, predicts, potential, or 
continue” and similar expressions identify forward-looking statements. Actual results, performance or events may differ materially from those 
in such statements due to, without limitation, (i) general economic conditions, including in particular economic conditions in the Allianz 
Group's core business and core markets, (ii) performance of financial markets, including emerging markets, (iii) the frequency and severity of 
insured loss events, (iv) mortality and morbidity levels and trends, (v) persistency levels, (vi) interest rate levels, (vii) currency exchange rates 
including the Euro - U.S. Dollar exchange rate, (viii) changing levels of competition, (ix) changes in laws and regulations, including monetary 
convergence and the European Monetary Union, (x) changes in the policies of central banks and/or foreign governments, (xi) the impact of 
acquisitions (e.g. Dresdner Bank), including related integration issues, and (xii) general competitive factors, in each case on a local, regional, 
national and/or global basis. Many of these factors may be more likely to occur, or more pronounced, as a result of the event on, and following, 
September 11

th
, 2001. 

 
The matters discussed in this release may also involve risks and uncertainties described from time to time in Allianz AG’s filings with the U.S. 
Securities and Exchange Commission. Allianz AG assumes no obligation to update any forward-looking information contained in this release. 

 

 

 

P
R
E
S
S
 
R
E
L
E
A
S
E
 


